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= ERFGOED PROJECTVERENIGING ERFGOED HASPENGOUW zoekt:

HASPENGOUW  pRoJECTMEDEWERKER (M/V/X)- HALFTIJDS - BEPAALDE DUUR

Wie zijn wij?

Projectvereniging Erfgoed Haspengouw™ is het intergemeentelijk samenwerkingsverband tussen
Alken, Bilzen, Borgloon, Gingelom, Heers, Hoeselt, Kortessem, Nieuwerkerken, Riemst, Sint-Truiden,
Voeren en Wellen voor een dynamische cultureel-erfgoedwerking in Haspengouw. Deze werking is
gebaseerd op het cultureel-erfgoedconvenant dat Erfgoed Haspengouw met de Vlaamse overheid
heeft afgesloten voor de periode 2021-2026. Erfgoed Haspengouw zorgt - samen met het lokale
erfgoedveld_-voor de uitvoering van dit convenant in de regio. Het team van Erfgoed Haspengouw
bestaat uit één erfgoedcodrdinator, drie erfgoedmedewerkers en één administratief medewerker. De
raad van bestuur van de projectvereniging stuurt dit team aan.

Samen met IOED Oost-Haspengouw & Voeren en IOED Haspengouw west, de twee
intergemeentelijke onroerenderfgoeddiensten in Haspengouw, wil Erfgoed Haspengouw in de periode
2025-2027 het goedgekeurde bovenlokaal cultuurproject 'Voor de eeuwigheid ontsloten. Funerair
erfgoed op zes kerkhoven in Haspengouw creatief en duurzaam in de kijker’ op een professionele
manier uitvoeren. Meer info over het project vind je hier.

Wie zoeken wij om ons te ondersteunen in het project 'Voor de eeuwigheid ontsloten’?
Aangestuurd door de stuurgroep van het project, en met ondersteuning van de diverse
erfgoedmedewerkers van de erfgoedcel, heb je een divers takenpakket:

- Inhoudelijk verder invullen en praktisch uitwerken van het projectplan ‘Voor de eeuwigheid
ontsloten’

- Actief meewerken aan de verdere uitbouw en de coodrdinatie van de erfgoedgemeenschap ‘de
kerkhofgangers’

- Verdere inhoudelijk uitwerken en organiseren van de diverse activiteiten: vormingsreeks voor
de kerkhofgangers, collectiedagen voor het verzamelen van materiaal, infosessies voor en
verdere begeleiding van de artistieke partners, opzetten van een podcastreeks...

- Digitaal verwerken van het verzamelde materiaal in de erfgoeddatabank MuseumPlus en in de
Erfgoedapp; samen met de kerkhofgangers

- Organiseren en opvolgen van diverse publieksactiviteiten: uitwerken van een lezingenreeks,
kerkhofwandelingen door de kerkhofgangers, creatieve ontsluitingen door de artistieke
partners....

- Meedenken over en in gang zetten van de duurzame ontsluiting van de zes kerkhoven (al dan
niet blijvende ingrepen)

- Leggen van de nodige contacten om vermelde activiteiten zowel inhoudelijk als praktisch te
organiseren en op te volgen

- Helder communiceren naar de stuurgroep in vergaderingen en verslagen

*In de opsomming van de deelnemende gemeenten zijn de oorspronkelijke gemeentenamen van voor de fusie
2025 behouden.


https://www.erfgoedhaspengouw.be/projecten/voor-de-eeuwigheid-ontsloten/

Jouw profiel

Je beschikt minstens over een bachelordiploma (bij voorkeur in de humane wetenschappen,
projectmanagement of communicatie)

Je hebt

- Affiniteit met en interesse voor cultureel erfgoed en je bent vertrouwd met de regio
Haspengouw

- Affiniteit met funerair erfgoed is een pluspunt

- een brede culturele achtergrond

- minimum twee jaar relevante ervaring met projectmatig werken

- aandacht voor de kwaliteit van de geleverde prestaties

- interesse in en ervaring met digitale tools

- sterke communicatieve vaardigheden, mondeling en schriftelijk

- ervaring met de courante office-tools

- ondernemings- en verantwoordelijkheidszin

- zelfstandig werken in een klein teamverband

- goed plannen, het overzicht bewaken en deadlines respecteren

- problemen bij de uitvoering van de opdrachten onderkennen en zelf oplossingen uitwerken
- samenwerken met vrijwilligers, hen ondersteunen en begeleiden bij hun werking

- flexibel werken, met ook avond- en weekendwerk volgens de geplande projectactiviteiten

Daarnaast ben je discreet, collegiaal en loyaal tegenover de organisatie en haar partners. Je hebt een
rijpewijs B en beschikt over eigen vervoer.

Projectvereniging Erfgoed Haspengouw biedt jou
Werkgever/Opdrachtgever is Projectvereniging Erfgoed Haspengouw. De uitvoering van het project kan
als freelanceopdracht (bij voorkeur) of in dienstverband gebeuren:

- Een opdracht als freelancer (bij voorkeur)

- Een contract van bepaalde duur in een halftijdse tewerkstelling
Verloning in dienstverband volgens de gemeentelijke weddeschalen: B1a met functierelevante
anciénniteit (max. 5 jaar). Vergoeding freelanceopdracht in overleg.
Indiensttreding mogelijk vanaf 15 februari (dienstverband) of volgens afspraken in kader van
freelanceopdracht.

Hoe solliciteren?
Stuur je gemotiveerde kandidatuur voor 5 februari 2025 naar infolderfgoedhaspengouw.be

Jouw kandidatuur omvat

- Een motivatiebrief waarin je je relevante ervaring in projectmatig werken,
vrijwilligerswerking... toelicht
- Een uitgebreid curriculum vitae

Herken je jezelf in het gevraagde profiel maar voldoe je niet aan de diplomavereiste? Stuur dan toch je
kandidatuur in. De jury zal een eerste selectie op basis van de motivatiebrieven en het curriculum vitae
uitvoeren. Onvolledige kandidaturen worden zonder gevolg geklasseerd.

De geselecteerde kandidaten krijgen een uitnodiging voor een diepgaand gesprek op 10 februari 2025.



Vragen?

Voor meer informatie kan je terecht bij Lieve Opsteyn, lieve.opsteyn(derfgoedhaspengouw.be of 0491-
31 30 80-0f8491+-3136-80



mailto:lieve.opsteyn@erfgoedhaspengouw.be

